Master in Feminism and Gender
Instituto de investigaciones Feministas
Universidad Complutense de Madrid
SPAIN

""Gender mainstreaming) in public administrations'
Curso 2006-2007

Profesoras:
Maria Bustelo (Profesora Ciencia Politica- UCM)
Emanuela Lombardo (Investigadora “Ramén y Cajal”- UCM)
Begofia San José (Forum de Politica Feminista)
Soledad Murillo (Secretaria General de Politicas de Igualdad- Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales)

Aula 5, Pabellén 3, Fac de Econdmicas de 17.30 a 20.45

Objetivos de la asignatura

El objetivo de esta asignatura es el analisis de la respuesta que los poderes publicos han
ido dando y dan al problema de la desigualdad de género. Por lo tanto, se estudiaran las
diferentes estructuras institucionales que se han generado para dar respuesta a dicha
demanda, asi como las politicas y programas de género ideadas en los diferentes niveles
de gobierno, ademas de las estrategias que los gobiernos han articulado y articulan para
la formulacion, puesta en practica y evaluacién de dichas politicas. También se
estudiardn las agentes que intervienen en dichas politicas —politicas, técnicas y
profesionales, feministas y colectivos de mujeres-, asi como los recursos que se ponen
en torno a dichas estructuras, estrategias y politicas publicas.

Programa de la asignatura
1. El surgimiento del feminismo institucional o de Estado desde una perspectiva
historica. La evolucion de las politicas de género en Espafa.
2. Las estructuras institucionales y los organismos de igualdad en los tres niveles
gubernamentales: La Secretaria de Politicas de Igualdad, el Instituto de la Mujer, los
organismos de igualdad autonémicos y locales.
3. Las politicas publicas de igualdad de género: las estrategias.
3.1. Laevolucidn en las estrategias: Igualdad de oportunidades, acciones
positivas, y mainstreaming.
3.2. Mainstreaming de género: teoria y practica
4. Las politicas publicas de igualdad de género: los instrumentos.
4.1. Los Planes de igualdad: en qué consisten, fortalezas y debilidades, su
elaboracion, etc.
4.2. Las diferentes areas de politicas de género y su abordaje
4.3. El tratamiento de multiples desigualdades y la interseccionalidad
4.4, La aparicion de un nuevo instrumento: las leyes de igualdad, su diferencia 'y
complementariedad con los planes.
5. Las politicas publicas de igualdad de género: las agentes.
5.1. Las profesionales de las politicas de igualdad: las agentes de igualdad.
Definicion de la profesion. Salidas Ocupacionales. Seleccion de personal.



Impulso de las iniciativas NOW y EQUAL. Analisis de la situacion. Congreso
estatal de AIOM 2004 y asociaciones profesionales.
5.2. La participacion de las asociaciones de mujeres en las politicas de igualdad
y las relaciones del movimiento feminista con el feminismo institucional. El
derecho a la participacion. La ONU, la UE y las ONG. Ley espafiola de
asociaciones y Consejos de la Mujer (autondémicos y locales). Analisis de la
situacion de las asociaciones de Mujeres en Espafia. Fortalezas, debilidades y
lineas de avance. La relacion del feminismo institucional con la sociedad civil.
6. Las politicas de igualdad de género desde una perspectiva internacional
6.1. El papel de las Naciones Unidas en las politicas de género nacionales
6.2. Las politicas europeas de género y su impacto en las politicas espafiolas: la
europeizacion de las politicas espafiolas
6.3. Las relaciones de las politicas espafiolas en el ambito internacional y
europeo
7. La evaluacion de las politicas de género
7.1. Conceptos basicos sobre evaluacion de programas y politicas. La evaluacién
de los planes de igualdad: como se evaltan los planes
7.2. ¢{Qué y cdmo se puede evaluar del mainstreaming de género? La evaluacion
del impacto género y otras posibles practicas de analisis.
8. La construccion del problema publico de la (des)igualdad de género y el anélisis de
marcos de las politicas de igualdad como una herramienta de anélisis y evaluacion de
las politicas de igualdad. Metodologia de analisis de marcos de las politicas de igualdad
(MAGEEQ).

Asignacion de temas y orden de las intervenciones (provisional)
(Esta asignatura se impartira los miércoles de 17,30 a 20,45)

Clase 1 (18 de octubre): Introduccidn a la asignatura y panorama general de los temas 1
y 2: Maria Bustelo

Clase 2 (25 de octubre): Continuacion temas 1y 2 e introduccion al tema 4
(instrumentos): Maria Bustelo

Clase 3y 4 (8 de noviembre): Tema 3.1. La evolucion en las estrategias: Igualdad de
oportunidades, acciones positivas, y mainstreaming. Emanuela Lombardo

Clase 5 (15 de noviembre): Tema 3.2. Taller sobre teoria y préctica del mainstreaming.
Emanuela Lombardo

Clase 6 (22 de noviembre): Temas 4.2 y 4.3. Taller sobre elaboracién de planes de
igualdad e interseccionalidad. Maria Bustelo y Raquel Platero

Clase 7 (29 de noviembre): Tema 5.1. Begofia San José

Clase 8 (13 de diciembre): La Secretaria General de Politicas de Igualdad y su relacion
con las administraciones autondémicas y locales. EI mainstreaming y la accion
transversal en la practica del gobierno central. Las actuaciones desde la Secretaria. Las
relaciones con la sociedad civil. Soledad Murillo.

Clase 9 (20 de diciembre): Tema 5.2. Begofia San José

Clase 10 (10 de Enero): Tema 6.2. Emanuela Lombardo

Clase 11 (17 de Enero): Tema 6.1y 6.3. + Lineas futuras de las politicas de igualdad en
Espafa y perspectivas de desarrollo profesional. Soledad Murillo

Clase 12 (24 de Enero): Tema 7. Maria Bustelo y Emanuela Lombardo

Clase 13 (31 de Enero): Tema 7, Taller sobre evaluacion del impacto de género.
Emanuela Lombardo



Clase 14 (7 de Febrero).Tema 8 Emanuela Lombardo
Clase 15 (14 de febrero). Tema 8 y Taller sobre metodologia de analisis de marcos.
Emanuela Lombardo.

Método de evaluacion

Los criterios de evaluacion seran la asimilacién de contenidos, la aplicacion de los
mismos a casos practicos, la participacion activa en el aula y en los trabajos propuestos
en clase.

El método de evaluacidn consistira en la participacion activa en el aula y en los talleres
y resolucion de casos propuestos y en un examen/ejercicio de llevar a casa en el se
pedira el analisis y la reflexion sobre los contenidos vistos en la asignatura. Este examen
se entregara el ultimo dia de clase y se deberé entregar a la semana siguiente.

Bibliografia bésica

Astelarra, Judith. (2005). Veinte afios de politicas de igualdad. Madrid: Catedra.

Bustelo Ruesta, Maria. (2004). La evaluacion de las politicas de igualdad de género en
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relacionadas con los contenidos de cada sesion.
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http://www.qub.ac.uk/cawp/research/mainstreaming.PDF



http://www.qub.ac.uk/cawp/research/mainstreaming.PDF

Beveridge, Fiona, Sue Nott and Kylie Stephen. 2000. ‘Mainstreaming and Engendering
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Mujeres y Hombres, 13, Julio-diciembre 2003.

Lombardo, Emanuela: ‘Integrating or Setting the Agenda? Gender Mainstreaming in the
European Constitution-making Process’, Social Politics 12(3) Fall 2005a, pp.
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Valiente, C. (1996). “El feminismo institucional en Espafia: El Instituto de la Mujer,
1983-1994.” Revista Internacional de Sociologia 13(Enero-Abril 1996): 163-
204.

Valiente, C. (1999b). “El feminismo de Estado en los ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma de Madrid: creacion y actuaciones.” Gestion y Analisis de Politicas
Publicas 13-14(Septiembre 1998/Abril 1999).

Verloo, Mieke. 2001. ‘Another Velvet Revolution? Gender mainstreaming and the

politics of implementation’. IWM Working Paper No. 5/2001. Vienna: IWM.

Verloo, Mieke (2005a) ‘Mainstreaming gender equality in Europe. A critical frame
analysis’, The Greek Review of Social Research B” 117: 11-32.

Verloo, Mieke (2005b) 'Reflections on the concept and practice of the Council of
Europe approach to gender mainstreaming'. Social Politics 12(3) Fall: 344-365

Villota, P. d., (Ed.). (1998). Las mujeres y la ciudadania en el umbral del siglo XXI.
Madrid, Editorial Complutense.
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Otra documentacion de referencia:
- Legislacion: Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas,
LOFAGE (Ley 6/97 de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién
General del Estado), Ley 7/85 de Bases del Régimen Local. Ley 30/1984 de

medidas para la Reforma de la Funcion Publica. Estatuto de los Trabajadores. Ley

1/2002 de Asociaciones. Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres
- Plan de trabajo para la igualdad entre las mujeres y los hombres 2006-2010.
Comision de las Comunidades Europeas. COM (2006) 92

- Dictamen 18/98 del CES europeo sobre “El fomento del papel de las asociaciones

y fundaciones en Europa”

- Estudio comparativo de los Planes de Igualdad Autondémicos y Nacional. Instituto

de la Mujer 2005. www.mtas.es/mujer/politicas/Comparativa
Recursos web:

Comision Europea:



Igualdad de género: estrategias y normativa comunitaria
http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/index_en.html

Guia para la evaluacion del impacto en funcién del género
http://europa.eu.int/comm/employment_social/gender_equality/docs/gender/gender_es.p
df

Conferencia de Beijing

Web sobre la Conferencia de Naciones Unidas de Beijing de 1995, en la que el
mainstreaming de género se adoptd como estrategia a seguir en todos los paises
miembros.

Género Urban
Es un foro abierto sobre la integracion de la perspectiva de género (“gender
mainstreaming™) en el urbanismo, la planificacion urbanay el desarrollo local.

Likadi es una consultora especializada en género y formacién de género para la
administracion publica

MAGEEQ Espafa www.proyectomageeq.org

MAGEEQ es un proyecto europeo de investigacion cuyo objetivo es analizar los marcos
interpretativos de las politicas de igualdad de género en Europa y asi contribuir a la
mejora de la formulacion de dichas politicas. El proyecto esta financiado por la
Comision Europea en el ambito del VV Programa Marco. MAGEEQ son las siglas de
Mainstreaming Gender Equality in Europe o "Mainstreaming y Politicas de Igualdad de
Geénero en Europa”.

Mainstreaming en la UE
Pagina de la Comisidn Europea sobre el mainstreaming de género.

Observatorio de Género, Constitucidén y Reformas Estatutarias
Observatorio del Instituto Nacional de Administraciones Publicas dedicada a la
introduccidn de la perspectiva de género en la gobernanza.

Roggeband, Conny: “Gender equality and gender mainstreaming techniques: SMART
and Gender Impact Assessment’, Unidad de Igualdad de Género de Andalucia,
International Seminar, 8-9 Octubre 2003. Metodologia SMART y GIA: Métodos para
evaluar la relevancia del género en las politicas y sus efectos en las mujeres y en los
hombres.

http://www.unidadgenero.com/sacamaterial.cfm?id=95
http://www.unidadgenero.com/documentos/68.pdf

Unidad de Igualdad y Género de Andalucia

La Unidad de Igualdad y Género se dirige al personal responsable de la planificacion de
las politicas publicas y al funcionariado (o asimilado) de todos los niveles de la
administracion

UNIFEM, fondo de desarrollo de las Naciones Unidas para las mujeres
http://www.unifem.undp.org/



http://ec.europa.eu/employment_social/gender_equality/index_en.html
http://europa.eu.int/comm/employment_social/gender_equality/docs/gender/gender_es.pdf
http://europa.eu.int/comm/employment_social/gender_equality/docs/gender/gender_es.pdf
http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/
http://www.generourban.org/
http://www.likadi.com/
http://www.proyectomageeq.org/
http://www.mageeq.net/
http://www.ucm.es/info/mageeq/glosario.htm#marco
http://www.ucm.es/info/mageeq/glosario.htm#igualdad
http://europa.eu.int/comm/research/fp5.html
http://europa.eu.int/comm/employment_social/equ_opp/gms_en.html
http://www.inap.map.es/inapweb/goberna/act_form/obspre.htm
http://www.unidadgenero.com/sacamaterial.cfm?id=95
http://www.unidadgenero.com/documentos/68.pdf
http://www.unidadgenero.com/
http://www.unifem.undp.org/
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